
 
 

 
 

CONDIÇÕES OFERECIDAS PARA CLIENTES SEBRAE, SITUADOS NO ESTADO DE SÃO PAULO, 
PARTICIPANTES DE PROGRAMAS ESTRUTURADOS. 

 

LINHAS DE CRÉDITO 

✓ CAPITAL DE GIRO 

LINHA RISCO MÁXIMO A SER 
TOMADO 

PRAZO 
MÁXIMO 

TAXA 

 
CAPITAL DE GIRO 

 

 
ATÉ R$ 5.000.000,00 

 
60 

 
0,50% A.M + VARIAÇÃO DO CDI 

 
CAPITAL DE GIRO 

 

 
ENTRE R$ R$5.000.000,00 E 

R$10.000.000,00 
 

 
60 

 
0,45% A.M + VARIAÇÃO DO CDI 

 
CAPITAL DE GIRO 

 
ENTRE R$ R$10.000.000,00 E 

R$20.000.000,00 
 

 
60 

 
0,40% A.M + VARIAÇÃO DO CDI 

 
CAPITAL DE GIRO 

 

 
> R$20.000.000,00 

 
60 

 
0,30% A.M + VARIAÇÃO DO CDI 

 
CAPITAL DE GIRO – 

AF VEÍCULOS 
 

 
ATÉ R$ 500.000,00 

(QUINHENTOS MIL REAIS) 

 
60 

 
0,65% A.M + VARIAÇÃO DO CDI 

 
CAPITAL DE GIRO – 

AF VEÍCULOS 
 

 
ATÉ R$ 1.000.000,00 (UM 

MILHÃO DE REAIS) 

 
60 

 
0,60% A.M + VARIAÇÃO DO CDI 

 
CAPITAL DE GIRO – 

AF VEÍCULOS 
 

 
ACIMA DE R$ 1.000.000,00 

(UM MILHÃO DE REAIS) 

 
60 

 
0,55% A.M + VARIAÇÃO DO CDI 

 



 
 

 
 

 

 

✓ FINANCIAMENTO DE BENS E SERVIÇOS  

FINANCIAMENTO 
DE BENS E 
SERVIÇOS 

RISCO MÁXIMO A 
SER TOMADO 

PRAZO 
MÁXIMO 

GARANTIA TAXA 

GIRO FAMPE DE ATÉ R$100.000,00 
(CEM MIL REAIS) 

48 GARANTIA DE AVAL 
(OBRIGATÓRIA 

COMPROVAÇÃO DE 
RESPALDO PATRIMONIAL 

COMPATÍVEL, EXCLUINDO 
MORADIA) + FAMPE 

0,70% A.M + 
VARIAÇÃO DO 

CDI 
 

GIRO FAMPE DEATÉ R$100.000,00 
(CEM MIL REAIS) 

60 GARANTIA DE AVAL 
(OBRIGATÓRIA 

COMPROVAÇÃO DE 
RESPALDO PATRIMONIAL 

COMPATÍVEL, EXCLUINDO 
MORADIA) + FAMPE 

0,80% A.M + 
VARIAÇÃO DO 

CDI 
 

 

 

✓ FINANCIAMENTO DE VEÍCULOS LEVES OU UTILITÁRIOS FABRICADOS APARTIR DE 2018 

LINHA PERCENTUAL 
MÁXIMO DE 

FINANCIAMENTO 

PRAZO 
MÁXIMO 

GARANTIA TAXA 

FINANCIAMENTO DE 
VEICULOS LEVES OU 

UTILITARIOS 
FABRICADOSAPARTIR 

DE 2019 

90% 48 GARANTIA DE AVAL + 
ALIENAÇÃO 

FIDUCIÁRIADO 
VEÍCULO 

0,50% A.M + VARIAÇÃO 
DO CDI 

 

FINANCIAMENTO DE 
VEICULOS LEVES OU 

UTILITARIOS 
FABRICADOSAPARTIR 

DE 2019 

90% 60 GARANTIA DE AVAL + 
ALIENAÇÃO 

FIDUCIÁRIADO 
VEÍCULO 

0,65% A.M + VARIAÇÃO 
DO CDI 

 



 
 

 
 

 

 

ANTECIPAÇÃO DE RECEBÍVEIS (DUPLICATAS E/OU CHEQUES) 

 

 - Condição Básica: Limite vigente e sem pendências no mercado financeiro ou no Divicred.  

- Prazo Máximo Dos Títulos: 180 dias  

- Concentração Máximo Por Sacado/Emitente: 10% do valor do limite 

 

✓ Desconto de Títulos + Capital  
 

Valor Limite    Capital Mínimo para a Condição   Taxa  

>R$1MM até R$3MM   R$10.000,00      1,25% a.m.  

R$3MM até R$5MM   R$20.000,00      1,15% a.m.  

>R$5MM    R$30.000,00      1,10% a.m.  

 

 

COBRANÇA 

 

• Entrada título (emissão): R$ 0,00  

• Liquidação do Título: R$ 1,49  

• Baixa: R$ 1,49  

• Alterações: R$ 1,49  

• Negativação: R$ 6,90  



 
 

 
 

 

MÁQUINA DE CARTÕES SIPAG 

 

• Débito –1,40%  

• Crédito à vista – 2,40%  

• Crédito parcelado – 3,40%  

• Taxa de Antecipação Automática: 1,49%am  

• Pix QR Code: Gratuito via Sipag 

 

✓ ISENÇÕES EM ALUGUEL 

✓ Faturamento mensal até R$ 40.000,00 – 1 Equipamento  

✓ Faturamento mensal entre R$ 40.000,01 até R$ 100.000,00 – 2 Equipamentos  

✓ Faturamento mensal acima de R$ 100.001,00 – 3 Equipamentos  

✓ Equipamentos Adicionais: Aluguel de R$ 93,00 por equipamento 

 

 

CASHBACK – PAGAMENTO A FORNECEDORES 

Ao concentrar os pagamentos a fornecedores em sua conta no Sicoob Divicred, além da possibilidade de 
automatizar seu fluxo do contas a pagar por meio de nossa API de Pagamento a Fornecedores, as empresas 
habilitadas farão jus a uma série de benefícios exclusivos.  

Dentre eles o Cashback Sicoob Divicred, o qual remunera com R$0,59 cada boleto de valor a partir de 
R$50,00 pago por meio dos canais digitais Super App Sicoob e Sicoobnet 

 



 
 

 
 

 

PREVIDÊNCIA PRIVADA 

 

As empresas habilitadas poderão disponibilizar para seus colaboradores que desejarem aderir ao plano de 
previdência privada do SICOOB DIVICRED, contrapartida com até 50% de incremento sobre o percentual 
de aplicação feita pelo empregado, limitado a 3% de seu salário.  

 

 

SEGURO DE VIDA FUNCIONÁRIOS 

 

No Sicoob Divicred a proteção de seus colaboradores é uma prioridade. Portanto optando por acordo de 
convênio, o Sicoob Divicred arcará com as despesas de proteção para todos os colaboradores das 
empresas habilitadas que mantenham conta corrente para recebimento de salário aberta e ativa.  

Segue abaixo condições de proteção: 

Capital Segurado: um apoio financeiro no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), em caso de morte natural 
ou acidental, pago aos beneficiários indicados.  

Cobertura: Morte (M): a garantia do pagamento de uma indenização ao(s) beneficiário(s), caso o segurado 
venha a falecer por causas naturais ou acidentais, durante a vigência deste seguro, observadas as 
Condições Gerais e desde que não se trate de risco expressamente excluído ou de hipótese de perda de 
direito.  

Vigência e renovação do seguro: a validade da apólice será de 1 (um) ano e poderá ser renovada, 
automaticamente – salvo se a Seguradora ou cooperativa, mediante aviso prévio, comunicar por escrito o 
desinteresse pela renovação.  

Âmbito geográfico: a cobertura deste benefício é válida para os eventos ocorridos em todo o globo terrestre 

 

 



 
 

 
 

FOLHA DE PAGAMENTO 
 

Ao optar em processar a folha de pagamento no Sicoob Divicred, as empresas habilitadas ficarão isentas 
de todas as transferências de pagamento feitas em contas correntes de seus colaboradores.  

Para o colaborador, este não possuirá despesas de pacote de tarifas e automaticamente usufruirá do 
benefício listado anteriormente do Seguro de Vida.  

 

INVESTIMENTOS 
 

A Fitch Ratings, uma das três maiores agências de classificação de risco de crédito do mundo, aumentou a 
nota do Sicoob de ‘AA(bra)’ para ‘AA+(bra)’ no Rating Nacional de Longo Prazo.  

Isso significa que, aos olhos do mercado, o Sicoob vem apresentando uma saúde financeira exemplar e se 
torna ainda mais confiável diante dos olhos criteriosos de investidores em todo mundo, consolidando-se 
como uma das maiores instituições financeiras do Brasil.  

Para a Fitch, a nova classificação se deve a uma série de avanços, melhorias e investimentos da instituição 
financeira cooperativa, como a unificação da marca, dos sistemas, controles e da governança; o aumento 
do Fundo de Proteção Sicoob; a adesão de 11 cooperativas centrais a uma responsabilidade solidária para 
os repasses do BNDES; entre outras mudanças positivas.  

A qualidade de crédito, rentabilidade, capitalização e funding (liquidez), bem como o índice de capital 
regulatório foram alguns dos indicadores mais bem avaliados pela agência, contribuindo para a elevação 
da nota.  

E além da nossa credibilidade institucional, ao optar por concentrar suas aplicações no Sicoob Divicred, as 
empresas habilitadas farão jus ao rateio de sobras que tem sua maior concentração no item depósitos. Só 
em 2023 foram mais de R$20 milhões creditados aos nossos associados.  

 

Obs.: - Todas as operações estão condicionadas a análise de crédito e de viabilidade, sendo estas de 
competência exclusiva do Sicoob Divicred, não havendo qualquer expectativa ou obrigatoriedade de 
liberação de recurso vinculada ao presente convênio. 


